
 
 

 

 

Santiago de Compostela 22/03/2021 
Anexos da OPE 2021. remitidos pola Dirección Xeral da Función Pública ás Organizacións Sindicais: 

ANEXO I : Prazas funcionarios (acceso libre) 

PRAZAS FUNCIONARIOS 

ADMINISTRACIÓN XERAL 
QUENDA 

XERAL 

DISCAPACIDADE 

XERAL 

DISCAPACIDADE 

INTELECTUAL 

TOTAL 

PRAZAS 

Corpo superior (subgrupo A1) 28 2  30 

Escala de letrados (subgrupo A1) 4   4 

Escala de sistemas e tecnoloxía da información (subgrupo A1) 16   16 

Escala superior de finanzas (subgrupo A1) 8 1  9 

Escala superior de estatísticos (subgrupo A1) 4   4 

Corpo de xestión (subgrupo A2) 46 4  50 

Escala técnica de finanzas (subgrupo A2) 10   10 

Corpo administrativo (subgrupo C1) 35 5  40 

Corpo auxiliar (subgrupo C2) 44 6  50 

Agrupación profesional de persoal subalterno (grupo AP)     

Escala de persoal subalterno (AP)   9 9 

Escala de persoal de limpeza e recursos naturais e forestais (AP)     

 Especialidade de  Persoal de limpeza e cociña   11 11 

 Especialidade de Persoal de recursos naturais e forestais 25 4  29 

TOTAL XERAL  220 22 20 262 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 
QUENDA 

XERAL 

DISCAPACIDADE 

XERAL 

DISCAPACIDADE 

INTELECTUAL 

TOTAL 

PRAZAS 

Corpo facultativo superior (subgrupo A1)     

Escala de enxeñeiros (subgrupo A1)     

 Especialidade de enxeñaría agronómica 14 2  16 

 Especialidade de Enxeñaría industrial 7   7 

 Especialidade de enxeñaría de montes 9 1  10 

Escala de arquitectos (subgrupo A1) 1   1 

Escala de veterinarios (subgrupo A1) 32 4  36 

Escala de ciencias (subgrupo A1)     
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 Especialidade de bioloxía 13 1  14 

 Especialidade de química 4   4 

Escala de arqueólogos (subgrupo A1) 5   5 

Escala de facultativos de arquivos, bibliotecas e museos (subgrupo A1) 

   Especialidade arquivos 4   4 

  Especialidade bibliotecas 2   2 

 Especialidade de museos 2   2 

Escala de facultativos (subgrupo A1)     

    Especialidade en Medicina 4   4 

Corpo facultativo de grao medio (subgrupo A2)     

Escala de enxeñeiros técnicos (subgrupo A2)     

 Especialidade de enxeñaría técnica de obras públicas 7   7 

 Especialidade de enxeñaría técnica industrial 6   6 

 Especialidade de enxeñaría técnica forestal 9 1  10 

 Especialidade Enxeñaría técnica agrícola 14 2  16 

Escala de subinspección urbanística (subgrupo A2) 4   4 

Escala de técnicos facultativos (subgrupo A2)     

 Especialidade en enfermería 11 1  12 

Corpo de axudantes de carácter facultativo (subgrupo C1)     

Escala de axentes do  Servizo de Gardacostas de Galicia (subgrupo C1) 11 1  12 

Corpo de auxiliares de carácter técnico (Subgrupo C2)     

Escala de auxiliares de clínica (subgrupo C2) 21 3  24 

Escala auxiliar de laboratorio (subgrupo C2) 11 1  12 

Escala auxiliar de recursos naturais e forestais(subgrupo C2) 9 1  10 

TOTAL ESPECIAL 200 18  218 

TOTAL XERAL+ESPECIAL 420 40 20 480 

Consorcio Galego de Servicios de Igualdade e Benestar 

ADMINISTRACIÓN XERAL QUENDA 

XERAL 

DISCAPACIDADE 

XERAL 

DISCAPACIDADE 

INTELECTUAL 

TOTAL 

PRAZAS 

Corpo de xestión (subgrupo A2) 2   2 

Corpo auxiliar (subgrupo C2)     

Escala de persoal de servizos xerais (PSX) (Subrupo C2) 23 5  28 

TOTAL XERAL  25 5  30 



 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 
QUENDA 

XERAL 

DISCAPACIDADE 

XERAL 

DISCAPACIDADE 

INTELECTUAL 

TOTAL 

PRAZAS 

Corpo facultativo de grao medio (subgrupo A2)     

Escala de técnicos facultativos (subgrupo A2)     

 Especialidade de educadores 13   13 

Corpo de técnicos de carácter faculatativo (Grupo B)     

Escala de axentes técnicos facultativos (Grupo B)     

    Especialidade en xardín de infancia 86 13  99 

Corpo de auxiliares de carácter técnico (Subgrupo C2)     

Escala de xerocultor (subgrupo A2) 11 2  13 

TOTAL ESPECIAL  110 15  125 

TOTAL  (XERAL+ESPECIAL) CONSORCIO 135 20  155 

TOTAL LIBRE 555 60 20 635 

 

ANEXO II- PROCESO DE ESTABILIZACIÓN PRAZAS FUNCIONARIOS 

(ACCESO LIBRE) 

ADMINISTRACIÓN XERAL 
QUENDA 

XERAL 

DISCAPACIDADE 

XERAL 
TOTAL PRAZAS 

Corpo superior (subgrupo A1) 37 4 41 

Corpo de xestión (subgrupo A2) 26 2 28 

Corpo administrativo (subgrupo C1) 10 1 11 

Corpo auxiliar (subgrupo C2) 10 1 11 

Agrupación profesional de persoal subalterno (grupo AP)    

Escala de persoal subalterno (AP) 34 4 38 

 Especialidade de Persoal de recursos naturais e forestais 5  5 

TOTAL XERAL  122 12 134 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 
QUENDA 

XERAL 

DISCAPACIDADE 

XERAL 
TOTAL PRAZAS 

Corpo facultativo superior (subgrupo A1)    

Escala de enxeñeiros (subgrupo A1)    

 Especialidade de enxeñaría agronómica 4  4 

 Especialidade de Enxeñaría de telecomunicación 4  4 

 Especialidade de enxeñaría de montes 1  1 

Escala de arquitectos (subgrupo A1) 1  1 



 

Escala de veterinarios (subgrupo A1) 22 3 25 

Escala de ciencias (subgrupo A1)    

 Especialidade de bioloxía 8 1 9 

 Especialidade de química 3  3 

Escala de facultativos (subgrupo A1)    

    Especialidade en Medicina 3  3 

    Especialidade en Psicoloxía 3 1 4 

Corpo facultativo de grao medio (subgrupo A2)    

Escala de enxeñeiros técnicos (subgrupo A2)    

 Especialidade de enxeñaría técnica industrial 2  2 

 Especialidade de enxeñaría técnica forestal 4  4 

Escala de técnicos facultativos (subgrupo A2)    

 Especialidade en enfermería 7  7 

 Especialidade de educadores 10 2 12 

 Esecialidade en traballo social 3  3 

Corpo de técnicos de carácter faculatativo (Grupo B)    

Escala de axentes técnicos facultativos (Grupo B)    

 Especialidade en xardín de infancia 2  2 

Corpo de auxiliares de carácter técnico (Subgrupo C2)    

Escala de auxiliares de clínica (subgrupo C2) 107 7 114 

Escala auxiliar de laboratorio (subgrupo C2) 8 1 9 

TOTAL ESPECIAL 192 15 207 

TOTAL XERAL+ESPECIAL ESTABILIZACIÓN 314 27 341 

 

 
   

ANEXO III : PROCESO DE CONSOLIDACIÓN DE PERSOAL INDEFINIDO NON 

FIXO (ACCESO LIBRE) 

PRAZAS DE FUNCIONARIOS 

ADMINISTRACIÓN XERAL QUENDA XERAL 

Corpo superior (subgrupo A1) 8 

Corpo de xestión (subgrupo A2) 1 

Agrupación profesional de persoal subalterno (grupo AP)  

Escala de persoal subalterno (AP)  



 
       Especialidade de Persoal de recursos naturais e forestais 5 

  

TOTAL XERAL 14 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL  

Corpo facultativo superior (subgrupo A1)  

Escala de enxeñeiros (subgrupo A1)  

            Especialidade de enxeñaría industrial 3 

 Escala de veterinarios (subgrupo A1) 2 

 Escala de ciencias (subgrupo A1)  

   Especialidade de bioloxía 3 

    Especialidade de química 1 

    Especialidade de cincias do mar 1 

Corpo facultativo de grao medio (subgrupo A2)  

      Escala de enxeñeiros técnicos  (subgrupo A2)  

            Especialidade de enxeñaría técnica agrícola 1 

            Especialidade de enxeñaría técnica forestal 3 

Corpo de axudantes de carácter facultativo de administración especial (subgrupo C1)  

Escala técnica de análises de laboratorio (subgrupo C1) 2 

TOTAL ESPECIAL 16 

TOTAL XERAL+ESPECIAL CONSOLIDACIÓN 30 

 
 

ANEXO IV : PROMOCIÓN INTERNA SEPARADA PERSOAL FUNCIONARIO 

ADMINISTRACIÓN XERAL QUENDA XERAL 
DISCAPACIDADE 

XERAL 
TOTAL PRAZAS 

Corpo superior (subgrupo A1) 9 1 10 

Escala de sistemas e tecnoloxía da información (subgrupo A1) 8  8 

Escala superior de finanzas (subgrupo A1) 8  8 

Corpo xestión (subgrupo A2) 46 4 50 

Escala de xestión de sistemas de informática (subgrupo A2) 8  8 

Corpo administrativo (subgrupo C1) 64 6 70 

Corpo auxiliar (subgrupo C2) 46 4 50 

TOTAL PROMOCIÓN INTERNA  189 15 204 
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ANEXO V : PROMOCIÓN INTERNA PERSOAL LABORAL FIXO  

(P. FUNCIONARIZACIÓN) 

ADMINISTRACIÓN XERAL TOTAL PRAZAS 

Agrupación profesional (subgrupo AP) 

     Escala de persoal subalterno 49 

TOTAL XERAL  49 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL TOTAL PRAZAS 

Corpo facultativo superior (subgrupo A1) 

     Escala facultativa  

     Especialidade psicoloxía 1 

Corpo facultativo de grao medio (Subgrupo A2) 

     Escala de técnicos  facultativos 

          Especialidade enfermaría 1 

          Especialidade traballo social 1 

Corpo de técnicos de carácter facultativo (grupo B) 

     Escala de axentes técnicos facultativos  

          Especialidade xardín de infancia 3 

Corpo de auxiliares de carácter técnico (Subgrupo C2) 

     Escala auxiliares de clínica 45 

     Escala auxiliar do Servizo de Prevención e Defensa contra Incendios Forestais 

          Especialidade bombeiro forestal – condutor de motobomba 30 

          Especialidade de emisorista/vixiante/a fixo/a  12 

          Especialidade bombeiro forestal  18 

TOTAL ESPECIAL  111 

TOTAL PRAZAS (XERAL+ESPECIAL) 160 
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